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Załącznik nr 1 

do uchwały Rady Fundacji Rodzina Plus nr 3/2023 z dnia 8 października 2023 roku 

 

 

STATUT 

FUNDACJI RODZINA PLUS 

 

 

ROZDZIAŁ I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§ 1  

1. Fundacja Rodzina Plus, zwana dalej Fundacją, została powołana przez Fundatora, 

oświadczeniem jego woli o ustanowieniu Fundacji, dnia 6 sierpnia 2015 roku sporządzonym 

w formie aktu notarialnego, repertorium A nr 4778/2015 przed notariuszem Beatą Olsza 

w Kancelarii Notarialnej w Krakowie, ul. Krakowska 49/4.  

2. Fundacja działa na podstawie przepisów ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach 

(tekst. jedn. Dz.U. 1991.46.203 z późn. zm.) oraz postanowień niniejszego Statutu. 

 

§ 2 

1. Terenem działania Fundacji jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej. Dla właściwego 

realizowania celów statutowych Fundacja może współpracować z instytucjami zagranicznymi. 

2. Siedzibą Fundacji jest miasto Kraków. 

3. Fundacja może być członkiem krajowych i międzynarodowych organizacji o zbliżonych celach. 

4. Nadzór nad działalnością Fundacji sprawuje Minister właściwy do spraw polityki społecznej. 

 

§ 3 

1. Fundacja posiada osobowość prawną. 

2. Czas trwania Fundacji jest nieokreślony. 

3. Fundacja może ustanawiać odznaki, medale i tytuły honorowe i przyznawać je wraz z innymi 

nagrodami i wyróżnieniami, osobom fizycznym oraz prawnym zasłużonym dla Fundacji. 

4. Fundacja może zatrudniać pracowników. 

 

ROZDZIAŁ II 

CELE I ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

§ 4 

Misją Fundacji jest wspieranie rodziców i opiekunów w pełnieniu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych wobec dzieci własnych i/lub dzieci powierzonych ich pieczy, a nadto promowanie 

pożądanych wartości i wzorów rodzinnych. 

 

§ 5 

Celami Fundacji są: 

1. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej 

oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób. 

2. Działalność na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw 

dziecka. 
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3. Wspieranie rodziny i systemu pieczy zastępczej. 

4. Udzielanie nieodpłatnej pomocy prawnej i poradnictwa obywatelskiego oraz zwiększanie 

świadomości prawnej społeczeństwa. 

5. Działalność na rzecz integracji cudzoziemców. 

6. Działalność na rzecz integracji, reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych 

wykluczeniem społecznym. 

7. Działalność charytatywna. 

8. Działalność na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży. 

9. Wspieranie i upowszechnianie rozwoju kultury, nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, 

oświaty i wychowania. 

10. Działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych. 

11. Upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także 

działań wspomagających rozwój demokracji. 

12. Działalność na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 

społeczeństwami. 

13. Działalność na rzecz ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego. 

14. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym. 

15. Ochrona i promocja zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 

15 kwietnia 2011 rok o działalności leczniczej (Dz. U. z 2018r. poz.160 i 138). 

16. Działalność na rzecz osób niepełnosprawnych. 

17. Działalność na rzecz osób w wieku emerytalnym. 

18. Promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych 

zwolnieniem z pracy. 

19. Promocja i organizacja wolontariatu. 

20. Działalność na rzecz organizacji pozarządowych oraz innych podmiotów traktowanych 

na równi z organizacjami pozarządowymi. 

21. Mediacje, w szczególności w sprawach cywilnych, rodzinnych i rozwodowych oraz nieletnich. 

 

§ 6 

Fundacja realizuje swoje cele poprzez: 

1. Świadczenie bezpośredniej i pośredniej pomocy rzeczowej, finansowej i organizacyjnej 

w każdej dopuszczalnej prawnie formie na rzecz osób wykluczonych, w tym w szczególności 

bezdomnych, niepełnosprawnych, chorych psychicznie, uzależnionych, długotrwale 

bezrobotnych, opuszczających zakłady karne i poprawcze, ofiar patologii życia rodzinnego, 

osób o niskich kwalifikacjach zawodowych, starszych, samotnych, dzieci i młodzieży 

ze środowisk zaniedbanych oraz wychowujące się poza rodziną, imigrantów, cudzoziemców 

i członków mniejszości narodowych. 

2. Podejmowanie działań profilaktycznych i interwencyjnych oraz udzielanie stosownej pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, mediacyjnej, prawnej, terapeutycznej, prozdrowotnej, 

rzeczowej, usługowej, finansowej i innej, osobom i rodzinom, w tym kobietom ciężarnym, 

w szczególności będącym w trudnej sytuacji życiowej oraz samotnym matkom i/lub ojcom 

z dziećmi. 

3. Prowadzenie działalności naukowo-badawczej, eksperckiej i wydawniczej z zakresu 

problematyki rodzinnej i opiekuńczej. 

4. Prowadzenie ośrodków adopcyjnych, specjalistycznych poradni rodzinnych, rodzinnych 

domów dziecka, placówek opiekuńczo-wychowawczych, placówek wsparcia dziennego, 

mieszkań chronionych, Klubów Rodziców, Centrum Aktywności Seniora, itp. 

5. Reprezentowanie i obrona interesów rodzin, w tym rodzin adopcyjnych i zastępczych wobec 

organów administracji państwowej i samorządowej oraz innych instytucji. 

6. Podejmowanie działań wspierających rodzinę i system pieczy zastępczej, w tym działań 

przewidzianych dla organizatora rodzinnej pieczy zastępczej. 

7. Podejmowanie działań mających na celu zapewnienie dziecku prawa do zachowania własnej 

tożsamości, uszanowania jego więzi emocjonalnych z rodziną naturalną, a także pomoc 
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w poszukiwaniu rodzeństwa i rodziców biologicznych dzieciom wychowywanym w rodzinach 

rozbitych, adopcyjnych, zastępczych i placówkach opiekuńczo-wychowawczych. 

8. Tworzenie i wdrażanie programów szkoleniowych, pomocowych zapobiegających 

wychowywaniu się dzieci poza rodziną naturalną. 

9. Diagnozowanie i sporządzanie opinii psychologiczno-pedagogicznych dotyczących dzieci 

i  rodzin, w tym rodzin adopcyjnych i zastępczych oraz kandydatów do przysposobienia 

dziecka i/lub sprawowania pieczy zastępczej.  

10. Prowadzenie zbiórek oraz organizowanie imprez i innych form pomocy charytatywnej. 

11. Podejmowanie i finansowanie działań kierowanych do dzieci i młodzieży, w tym między 

innymi realizowanych w formie konkursów, warsztatów, szkoleń, jak również organizacji czasu 

wolnego, w tym wypoczynku letniego i zimowego dzieci i młodzieży oraz ich rodziców 

i/lub opiekunów zastępczych. 

12. Organizowanie specjalistycznych zajęć stymulujących prawidłowy rozwój dziecka 

oraz udzielanie pomocy dzieciom i młodzieży, w tym wychowankom placówek opiekuńczo-

wychowawczych pozostającym w trudnej sytuacji życiowej i osobistej. 

13. Podejmowanie i finansowanie działań w sferze nauki, edukacji, oświaty i wychowania 

realizowanych w związku z realizacją celów statutowych w szczególności poprzez seminaria, 

konkursy, konferencje i spotkania autorskie. 

14. Prowadzenie działań z zakresu upowszechniania kultury i sztuki, w tym działań mających na 

celu ochronę dóbr kultury i zachowanie dziedzictwa narodowego, realizowanych 

w szczególności w formie seminariów, szkoleń, konferencji, wystaw, spotkań autorskich, 

a także gromadzenie i upowszechnianie obiektów cennych kulturowo. 

15. Podejmowanie działalności edukacyjnej i oświatowej, w tym prowadzenie placówek 

oświatowych, szkoleniowych, edukacyjnych i kulturalnych działających na rzecz dzieci i ich 

rodzin.  

16. Organizowanie i prowadzenie szkoleń, wykładów, warsztatów, seminariów i spotkań, w tym 

między innymi dla kandydatów do przysposobienia dziecka lub sprawowania pieczy zastępczej 

oraz dla rodzin adopcyjnych, rodzin zastępczych, rodzinnych domów dziecka, placówek 

opiekuńczo-wychowawczych, w tym placówek rodzinnych i innych osób/instytucji/organizacji 

działających na rzecz rodzin i dzieci. 

17. Tworzenie programów szkoleniowych, edukacyjnych i profilaktycznych. 

18. Wydawanie i rozpowszechnianie publikacji, materiałów szkoleniowych, dydaktycznych, 

edukacyjnych i informacyjnych. 

19. Promowanie i organizowanie samopomocy rodzin.  

20. Inicjowanie i wspieranie działań na rzecz aktywnej ochrony przyrody, w tym podnoszenie stanu 

świadomości ekologicznej społeczeństwa. 

21. Inicjowanie i prowadzenie działań adresowanych do osób niepełnosprawnych i ich rodzin, 

w szczególności działań obejmujących zaspokajanie potrzeb osób niepełnosprawnych 

w zakresie leczenia i rehabilitacji, edukacji, pracy, mieszkalnictwa chronionego, opieki, udziału 

w kulturze i rekreacji w integracji z otwartym środowiskiem oraz zabezpieczenia socjalnego 

i ochrony prawnej. 

22. Inicjowanie i realizacja wszelkich form wsparcia na rzecz osób w wieku emerytalnym, w tym 

poprzez świadczenie usług doradczych, organizację czasu wolnego, realizację projektów 

edukacyjnych i zdrowotnych, a także organizację usług opiekuńczych. 

23. Inicjowanie, organizowanie i finansowanie działań na rzecz wspierania organizacji 

pozarządowych, w szczególności organizacji prowadzących działalność o tożsamych celach. 

24. Podejmowanie działalności mediacyjnej, w szczególności poprzez utworzenie ośrodków 

mediacyjnych i prowadzenie listy mediatorów Ośrodka Mediacyjnego Fundacji. 

25. Inicjowanie, planowanie, prowadzenie oraz zlecanie kampanii informacyjnych i promocyjnych 

propagujących działalność Fundacji. 

26. Współpraca z organami administracji rządowej i samorządowej, organizacjami pozarządowymi 

oraz osobami fizycznymi i prawnymi, lub jednostkami nie posiadającymi osobowości prawnej, 

nie wykluczając międzynarodowych. 

27. Podejmowanie innych przedsięwzięć służących realizacji celów Fundacji.  
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§ 7 

1. Działalność określona w § 4 i § 5 Statutu jest wyłącznie działalnością statutową Fundacji i może 

być prowadzona jako działalność nieodpłatna lub jako działalność odpłatna. 

2. Wszystkie działania Statutowe Fundacji prowadzone są w formie działalności nieodpłatnej, 

chyba że Zarząd Fundacji określi w formie uchwały zasady odpłatności za działania danego 

rodzaju. 

3. Prowadzenie nieodpłatnej i odpłatnej działalności pożytku publicznego wymaga rachunkowego 

wyodrębnienia tych form działalności w stopniu umożliwiającym określenie przychodów, 

kosztów i wyników, z zastrzeżeniem przepisów o rachunkowości. 

 

ROZDZIAŁ III 

MAJĄTEK I FINANSE FUNDACJI 

 

§ 8 

Majątek Fundacji stanowi fundusz w kwocie 2100,-zł (słownie: dwa tysiące sto zł), zwany dalej 

funduszem założycielskim, przyznany przez Fundatora w oświadczeniu woli o ustanowieniu 

Fundacji oraz inne mienie nabyte przez Fundację w trakcie jej działania. 

 

§ 9 

Dochodami Fundacji są w szczególności:  

1. darowizny, dotacje, spadki, zapisy,  

2. dochody ze zbiórek, 

3. nawiązki i świadczenia pieniężne przewidziane przez prawo karne. 

4. dochody z majątku Fundacji, w tym z oddanych do odpłatnego korzystania rzeczy i praw 

majątkowych, 

5. dochody z papierów wartościowych, w tym z obligacji i akcji, z udziałów w spółkach prawa 

handlowego, z jednostek uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych oraz z certyfikatów 

inwestycyjnych, w tym również z ich odpłatnego zbycia,  

6. odsetki bankowe, 

7. dochody ze sprzedaży składników majątku Fundacji. 

 

§ 10 

1. Dochody pochodzące z dotacji, darowizn, spadków i zapisów mogą być użyte na realizację 

celów Fundacji z poszanowaniem woli spadkobierców lub darczyńców. 

2. Jeżeli przekazaniu środków majątkowych nie towarzyszy określenie celu ich wykorzystania, 

Fundacja może przeznaczyć je na dowolny cel określony w Statucie.  

3. W sprawach przyjęcia darowizn i dziedziczenia oświadczenia wymagane przepisami prawa 

składa Zarząd Fundacji. 

4. Fundacja może odmówić przyjęcia darowizn, spadków i zapisów. 

5. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia, jej Zarząd składa oświadczenie o przyjęciu 

spadku z dobrodziejstwem inwentarza tylko wówczas, gdy w chwili złożenia tego oświadczenia 

jest oczywiste, że stan czynny spadku znacznie przewyższa długi spadkowe. 

 

§ 11 

Majątek Fundacji może być lokowany w prowadzonych przez Fundację przedsięwzięciach 

gospodarczych, spółkach, papierach wartościowych lub lokatach bankowych. 
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§ 12 

1. Fundacja prowadzi gospodarkę finansową oraz rachunkowość zgodnie z obowiązującymi 

przepisami. 

2. Rokiem obrachunkowym jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok podatkowy i bilansowy trwa 

od dnia rozpoczęcia działalności do końca roku kalendarzowego następującego po roku, 

w którym rozpoczęto działalność. 

3. Zarząd ponosi odpowiedzialność za prawidłowe, rzetelne i terminowe prowadzenie ksiąg 

rachunkowych oraz sporządzanie sprawozdań finansowych. 

 

§ 13 

Zabrania się: 

1. udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji w stosunku do jej 

członków, członków jej organów lub pracowników oraz osób, z którymi członkowie, 

członkowie organów oraz pracownicy organizacji pozostają w związku małżeńskim, 

we wspólnym pożyciu, albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu 

przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej „osobami bliskimi”,  

2. przekazywania majątku Fundacji na rzecz jej członków, członków jej organów 

lub pracowników oraz ich osób bliskich, na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, 

w szczególności, jeżeli przekazanie to następuje bezpłatnie lub na preferencyjnych warunkach,  

3. wykorzystywania majątku Fundacji na rzecz jej członków, członków jej organów lub 

pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, chyba 

że to wykorzystanie bezpośrednio wynika ze statutowego celu Fundacji,  

4. zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą 

członkowie Fundacji, członkowie organów Fundacji lub jej pracownicy oraz ich osób bliskich, 

na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich lub po cenach wyższych niż rynkowe.  

 

ROZDZIAŁ IV  

ORGANY FUNDACJI ORAZ ZASADY DZIAŁANIA FUNDACJI 

 

Organy Fundacji 

§ 14 

1. Organem wyznaczającym główne kierunki rozwoju Fundacji jest Rada Kuratorów. 

2. Organem stanowiącym, kontrolnym i opiniującym Fundacji jest Rada Fundacji. 

3. Organem zarządzającym Fundacji jest Zarząd Fundacji. 

 

§ 15 

1. Członkowie Rady Fundacji nie mogą być członkami Zarządu Fundacji ani pozostawać z nimi 

w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu, w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 

podległości służbowej. 

2. Członkowie Zarządu i Rady Fundacji nie mogą być osobami skazanymi prawomocnym 

wyrokiem za przestępstwo umyślne ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo 

skarbowe. 

3. Członkowie Rady Fundacji mogą otrzymywać z tytułu pełnienia funkcji w tym organie zwrot 

uzasadnionych kosztów lub wynagrodzenie w wysokości nie wyższej niż przeciętne miesięczne 

wynagrodzenie w sektorze przedsiębiorstw ogłoszone przez Prezesa GUS za rok poprzedni. 
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Rada Kuratorów 

§ 16 

1. Rada Kuratorów jest organem pomocniczym Fundacji wyznaczającym główne kierunki jej 

rozwoju. 

2. Rada Kuratorów czuwa nad realizacją przez Zarząd Fundacji i Radę Fundacji wyznaczonych 

kierunków rozwoju Fundacji.  

3. W skład Rady Kuratorów wchodzą Fundator oraz osoby zaproszone przez Radę Kuratorów 

spośród pełnoletnich krewnych Fundatora w linii prostej. Po śmierci Fundatora lub utracie przez 

niego zdolności do czynności prawnych, w skład Rady Kuratorów wchodzą pełnoletni krewni 

Fundatora w linii prostej. 

4. W szczególnie uzasadnionych przypadkach Rada Kuratorów może odwołać swojego członka 

w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych członków Rady Kuratorów.  

5. Rada Kuratorów podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej połowy liczby członków Rady.  

6. Obsługę administracyjną Rady Kuratorów zapewnia Zarząd Fundacji.  

 

§ 17 

Do kompetencji Rady Kuratorów należy: 

1. Wyznaczanie kierunków rozwoju Fundacji. 

2. Wybór i odwoływanie członków Rady Fundacji. 

3. Wyrażanie zgody na wybór i odwołanie członków Zarządu Fundacji. 

4. Wyrażanie zgody na zmianę Statutu i celów statutowych Fundacji. 

5. Wyrażanie zgody na likwidację Fundacji lub połączenie z inną Fundacją, w tym przeznaczenie 

majątku pozostałego po likwidacji Fundacji. 

6. Nadawanie tytułów i wyróżnień osobom i instytucjom zasłużonym dla Fundacji. 

 

Rada Fundacji 

§ 18 

1. W skład Rady Fundacji wchodzi od dwóch do pięciu członków powoływanych na pięcioletnią 

kadencję przez Radę Kuratorów. Ze swojego składu Rada Fundacji wybiera Przewodniczącego. 

2. Członkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub 

śmierci członka Rady Fundacji. 

3. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady Fundacji może nastąpić 

w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych członków Rady Fundacji.  

4. Przewodniczący Rady Fundacji kieruje pracami Rady Fundacji, reprezentuje ją na zewnątrz 

oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom. 

 

§ 19 

1. Rada Fundacji zbiera się co najmniej raz w roku. 

2. Posiedzenie Rady Fundacji zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na 

wniosek Zarządu Fundacji lub Rady Kuratorów, zgłoszony na piśmie. W posiedzeniach Rady 

Fundacji mogą brać udział, bez prawa głosu, członkowie Rady Kuratorów i Zarządu Fundacji.  

3. Rada Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów przy obecności 

co najmniej połowy jej członków. W razie równej liczby głosów decyduje głos 

Przewodniczącego. 

4. Posiedzenia Rady Fundacji oraz głosowanie mogą odbywać się przy wykorzystaniu środków 

komunikacji elektronicznej. Zgoda członków Rady Fundacji na odbycie posiedzenia 
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z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej udzielana jest w formie uchwały Rady 

Fundacji. 

5. Możliwość udziału w posiedzeniu Rady Fundacji przy wykorzystaniu środków komunikacji 

elektronicznej jest wskazana w zawiadomieniu o tym posiedzeniu, zawierającym dokładny opis 

sposobu uczestnictwa i wykonywania prawa głosu. 

6. Wykorzystanie środków komunikacji elektronicznej w głosowaniach na posiedzeniach Rady 

Fundacji odbywa się przy zapewnieniu co najmniej: 

6.1. transmisji obrad posiedzenia w czasie rzeczywistym; 

6.2. dwustronnej komunikacji w czasie rzeczywistym, w ramach której członek Rady Fundacji 

może wypowiadać się w toku obrad; 

6.3. wykonywania osobiście przez Członka Rady Fundacji prawa głosu w toku posiedzenia. 

7. Przewodniczący Rady może poddać pod głosowanie projekt uchwały bez formalnego zwołania 

posiedzenia Rady Fundacji, z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej. 

Warunkiem podjęcia prawnie wiążącej uchwały w trybie, o którym mowa w zdaniu pierwszym, 

jest uprzednie przekazanie Zarządowi Fundacji przez wszystkich członków Rady Fundacji 

oświadczeń w formie pisemnej lub w formie dokumentowej o wyrażeniu zgody na głosowanie 

bez formalnego zwołania posiedzenia oraz o aktualnych adresach poczty elektronicznej 

udostępnianych w celu podejmowania czynności niezbędnych do przeprowadzeniem 

głosowania. Uaktualnianie adresów poczty elektronicznej (e-mail) należy do obowiązków 

członków Rady Fundacji. Zawiadomienie wysłane na adres wskazany przez członka Rady 

Fundacji jest równoznaczne z jego skutecznym doręczeniem. Uchybienie przez członka Rady 

Fundacji obowiązkowi każdoczesnego uaktualniana danych, nie wpływa na uznanie 

skuteczności doręczenia korespondencji wysłanej na zgłoszony wcześniej zarządowi Fundacji 

dotychczasowy adres. Poddając pod głosowanie projekt uchwały bez formalnego zwołania 

posiedzenia Rady Fundacji Przewodniczący Rady Fundacji wyznacza termin, nie krótszy niż 

trzy dni, w którym członkowie Rady Fundacji oddają swój głos. Brak odpowiedzi członka Rady 

Fundacji jest równoznaczny z głosem wstrzymującym się.   

 

§ 20 

Rada Fundacji, w celu wykonania swych zadań, jest uprawniona do: 

1. Żądania od Zarządu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentów dotyczących działalności 

Fundacji. 

2. Dokonywania rewizji majątku oraz kontroli finansowej Fundacji. 

 

§ 21 

Do zadań Rady Fundacji należy: 

1. Powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Fundacji, w tym Prezesa Zarządu. 

2. Uchwalanie Regulaminu Rady Fundacji i Zarządu Fundacji. 

3. Podejmowanie decyzji o zatrudnieniu członków Zarządu Fundacji i ustalanie ich 

wynagrodzenia. 

4. Ocena pracy Zarządu Fundacji. 

5. Przyjmowanie i zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego i sprawozdania 

z działalności Fundacji. 

6. Udzielanie członkom Zarządu Fundacji absolutorium. 

7. Dokonywanie zmian Statutu i celów Statutowych Fundacji. 

8. Nadzór nad działalnością Fundacji i pracami Zarządu Fundacji. 

9. Podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji Fundacji lub połączenia z inna Fundacją. 
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Zarząd Fundacji 

§ 22 

1. W skład Zarządu Fundacji wchodzi od jednego do pięciu członków, w tym Prezes Zarządu, 

powoływanych na pięcioletnią kadencję przez Radę Fundacji. 

2. Funkcję członka Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 

3. Członkostwo w Zarządzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z członkostwa lub 

śmierci członka Zarządu Fundacji. 

4. Zarząd Fundacji w całości lub jego poszczególni członkowie mogą być odwołani przez Radę 

Fundacji przed upływem kadencji, z ważnych powodów, w drodze uchwały podjętej 

jednomyślnie przez wszystkich członków Rady Fundacji. 

 

§ 23 

1. Zarząd Fundacji kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 

2. Zarząd Fundacji działa w oparciu o Regulamin uchwalony przez Radę Fundacji. 

3. Zarząd Fundacji może powoływać pełnomocników do kierowania wyodrębnioną sferą spraw 

należących do zadań Fundacji. 

 

§ 24 

1. Posiedzenia Zarządu Fundacji zwołuje Prezes z własnej inicjatywy w miarę potrzeb, albo na 

pisemny wniosek Rady Fundacji lub Rady Kuratorów. 

2. O terminie planowanego posiedzenia Zarządu Fundacji muszą być powiadomieni wszyscy 

członkowie Zarządu. 

3. W posiedzeniu Zarządu Fundacji mogą uczestniczyć członkowie Rady Kuratorów 

i przedstawiciele Rady Fundacji bez prawa głosu, z prawem wypowiadania się na temat 

przedmiotu obrad. 

4. Zarząd Fundacji podejmuje decyzje w formie uchwał zwykłą większością głosów przy 

obecności co najmniej połowy jego członków. W razie równej liczby głosów decyduje głos 

Prezesa Zarządu. 

 

§ 25 

Do zadań i kompetencji Zarządu Fundacji należy w szczególności: 

1. Uchwalanie rocznych planów działania Fundacji oraz planów finansowych. 

2. Sporządzanie corocznych sprawozdań z działalności Fundacji i przedkładanie ich Radzie 

Fundacji. 

3. Zarządzanie majątkiem Fundacji. 

4. Ustalanie wielkości zatrudnienia i zasad wynagradzania oraz wysokości środków 

na wynagrodzenia dla pracowników Fundacji. 

5. Przyjmowanie darowizn, spadków i zapisów. 

6. Występowanie do Rady Fundacji z wnioskami w sprawie przystąpienia Fundacji do spółki. 

7. Występowanie do Rady Fundacji, z wnioskami w sprawie zmian statutu i celu Fundacji 

lub likwidacji Fundacji. 

8. Podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nieprzekazanych do kompetencji innych 

organów. 

 

§ 26 

1. Członkowie Zarządu Fundacji mogą pozostawać z Fundacją w stosunku pracy. 



9 

 

2. Funkcję kierownika zakładu pracy w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy pełni Prezes 

Zarządu Fundacji. 

 

Sposób reprezentacji 

§ 27 

1. W przypadku Zarządu jednoosobowego oświadczenia woli w imieniu Fundacji składa Prezes 

Zarządu Fundacji. 

2. W przypadku Zarządu wieloosobowego do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji 

upoważnionych jest dwóch członków Zarządu Fundacji działających łącznie, w tym Prezes, 

z zastrzeżeniem że w sprawach ze stosunku pracy oraz do zaciągania zobowiązań majątkowych 

o jednorazowej wartości nieprzekraczającej kwoty 25 000,00,-zł (słownie: dwadzieścia pięć 

tysięcy zł), oświadczenia woli w imieniu Fundacji może składać jednoosobowo Prezes Zarządu 

Fundacji.  

3. Do składania, przyjmowania i odbioru oświadczeń woli i korespondencji kierowanych do 

Fundacji upoważniony jest jednoosobowo każdy członek Zarządu Fundacji.  

 

Realizacja celów z innymi podmiotami 

§ 28 

1. Fundacja dla realizowania swoich celów może zawierać porozumienia i umowy z organizacjami, 

podmiotami gospodarczymi, organami administracji i innymi podmiotami, oraz tworzyć spółki 

prawa handlowego lub przystępować do nich. 

2. Fundacja może realizować cele statutowe także poprzez członkostwo w organizacjach 

zrzeszających organizacje pozarządowe polskie i zagraniczne, o celach statutowych zbieżnych 

lub tożsamych z celem Fundacji.  

 

ROZDZIAŁ V 

ZMIANA STATUTU  

 

§ 29 

1. Zmiany w Statucie Fundacji dokonuje Rada Fundacji z własnej inicjatywy lub na wniosek 

Zarządu Fundacji. Zmiana Statutu Fundacji wymaga akceptacji Rady Kuratorów. 

2. Zmiany celów działalności Fundacji dokonuje Rada Fundacji z własnej inicjatywy lub na 

wniosek Zarządu Fundacji. Zmiana celów Fundacji wymaga akceptacji Rady Kuratorów. 

3. Uchwały w sprawie zmiany Statutu i zmiany celów działalności Fundacji zapadają większością 

2/3 głosów Rady Fundacji. 

 

ROZDZIAŁ VI 

LIKWIDACJA FUNDACJI 

 

§ 30 

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub 

w razie wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 

2. Decyzję o likwidacji podejmuje Rada Fundacji, po uzyskaniu akceptacji Rady Kuratorów. 

3. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przekazane na rzecz 

działających w Rzeczpospolitej Polskiej fundacji lub stowarzyszeń o zbliżonych celach, 

wskazanych przez Radę Fundacji, po uzyskaniu akceptacji Rady Kuratorów. 


